Een mismatch tussen vraag en aanbod

Infographic arbeidsmarktcijfers VVT

Er werken meer medewerkers in de verpleging, verzorging en thuiszorg dan ooit. Toch is er sprake van toenemende schaarste. Het aantal zorg—

behoevende ouderen stijgt, maar het personeel in de zorg stijgt niet mee. Be mismatch tussen vraag en aanbod maakt dat we het werk anders

moeten organiseren. Zodat de samenleving en de zorgmedewerker de opgave die op ons afkomt goed aankan. In deze infographic een
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overzicht van de relevante arbeidsmarktontwikkelingen in de VVT.
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